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1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение о порядке оформления возникновения, изменения, 
приостановления и прекращения образовательных отношений (далее – Положение) разработано 
в соответствии с:  

-  Федеральным Законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации»,  

- Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 27 июля 2022 года № 
629 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 
дополнительным общеобразовательным программам»,  

- Постановление Правительства РФ от 11 октября 2023 года № 1678 «Об 
утверждении Правил применения организациями, осуществляющими образовательную 
деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при 
реализации образовательных программ», 

- иными нормативными актами Российской Федерации. 
1.2. Положение устанавливает регламентацию и оформление возникновения, изменения, 

приостановления и прекращения отношений между индивидуальным предпринимателем 
Пантюхиной Ангелиной Алексеевной (далее – Организации) и обучающимися. 

1.3. Под образовательными отношениями в данном Положении понимается совокупность 
организационных отношений по реализации прав граждан на образование, целью которых 
является освоение обучающимися образовательных программ. Участниками образовательных 
отношений являются обучающиеся, Организация, педагогические работники. 

1.4. Положение является локальным актом Организации и распространяется на всех 
обучающихся в Организации. 

 
2. Возникновение образовательных отношений 

 
2.1. Основанием возникновения образовательных отношений является заключение 

договора об оказании платных образовательных услуг и приказ о приеме (зачислении) для 
обучения в Организацию.  

2.2. Приказ о зачислении издается после заключения договора об оказании платных 
образовательных услуг.  

2.3. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об 
образовании и локальными нормативными актами Организации, возникают у лица, принятого на 
обучение, с даты зачисления, указанной в приказе. 

 
3. Порядок заключения договора об образовании 

3.1. До заключения договора Организация предоставляет обучающемуся достоверную 
информацию о себе и оказываемых образовательных услугах, обеспечивающую возможность их 
правильного выбора.  

3.2. Организация предоставляет поступающим на обучение (а также заказчику, если 
обучающийся не является заказчиком) возможность ознакомиться:  

- с документами, регламентирующими организацию образовательного процесса;  
- с образовательными программами, по которым Организация объявляет прием на 

обучение (с выделением форм получения образования, уровня образования, нормативного срока 
обучения, указанием учебных предметов, курсов, дисциплин, модулей) с копией 
соответствующих образовательных программ;  

- с положением о платных образовательных услугах, образцом договора об оказании 
образовательных услуг, приказом об утверждении стоимости обучения по каждой 
образовательной программе, на которую открыт набор учебных групп; 



- с информацией о возможности приема заявлений и необходимых документов в 
электронно-цифровой форме; 

- с иными документами и информацией, размещенными на официальном сайте 
Организации в соответствии с требованиями Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273- 
ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и нормативных актов. 

3.3. Информация доводится до обучающихся/заказчика на русском языке. 
3.4. Организация заключает договор при наличии возможности оказать запрашиваемую 

образовательную услугу.  
3.5. Организация не вправе оказывать предпочтение одному заказчику/обучающемуся 

перед другим в отношении заключения договора, кроме случаев, предусмотренных законом и 
иными нормативными правовыми актами. 

 
4. Изменение и приостановление образовательных отношений 

 
4.1. Образовательные отношения изменяются в случае изменения условий получения 

обучающимся образования по конкретной образовательной программе, повлекшего за собой 
изменение взаимных прав и обязанностей обучающегося и Организации.  

4.2. Образовательные отношения могут быть изменены как по инициативе обучающегося, 
по их заявлению в письменной форме, так и по инициативе Организации.  

4.3. Основанием для изменения образовательных отношений является распорядительный 
акт (приказ), изданный Организацией или уполномоченным лицом, на основании внесения 
соответствующих изменений в договор об оказании платных образовательных услуг.  

4.4. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные действующим 
законодательством и локальными нормативными актами Организации, изменяются с даты 
издания распорядительного акта (приказа) или с иной указанной в нем даты.  

4.5. Образовательные отношения могут быть приостановлены по:  
- инициативе заказчика или обучающегося;  
- инициативе Организации в случаях, предусмотренных договором об оказании платных 

образовательных услуг.  
 

5. Прекращение образовательных отношений 
 
5.1. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением обучающегося из 

Организации:  
5.1.1. в связи с получением образования (завершением обучения);  
5.1.2. досрочно в следующих случаях:  
- по инициативе обучающегося.  
- по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося и Организации, в том числе в 

случае прекращения деятельности Организации. 
5.2. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе обучающегося 

(заказчика) не влечет за собой возникновение каких-либо дополнительных, в том числе 
материальных, обязательств обучающегося перед Организацией.  

5.3. Основанием для прекращения образовательных отношений является 
распорядительный акт (приказ) об отчислении обучающегося из Организации, который является 
основанием для прекращения договора об оказании платных образовательных услуг.  

5.4. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные действующим 
законодательством и локальными нормативными актами Организации, прекращаются с даты его 
отчисления из Организации. 

5.5. При досрочном прекращении образовательных отношений Организация после 
издания распорядительного акта об отчислении обучающегося выдает отчисленному лицу 
справку об обучении или периоде обучения в Организации.  



5.6. При прекращении образовательных отношений в связи с завершением обучения 
(получением) образования Организация после издания распорядительного акта об отчислении 
обучающегося выдает ему документ об обучении по образцу и в порядке, которые установлены 
Организацией. 

 
6. Заключительные положения 

 
6.1. Настоящее Положение, а также все изменения и дополнения к нему принимаются и 

утверждаются Организацией и действуют до замены их новым актом.  
6.2. Вопросы, не нашедшие своего отражения в настоящем Положении, регламентируются 

другими локальными нормативными актами Организации и/или решаются индивидуально в 
каждом конкретном случае. 
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